Popolazione totale d'Ateneo all'avvio delle due annualita di Polizza RSM - 2022 - 2024

Categoria N. dipendenti % Maschi % Femmine Eta media maschi Eta media femmine iﬁ:giifiis

Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario, Collaboratore Esperto Linguistico, Dirigenti (tempo determinato e indeterminato)

al 1° ottobre 2022 1992 35% 65% 51,82 51,76 51,78

al 1° gennaio 2024 2075 36% 64% 50,08 50,18 50,14
Personale Docente e Ricercatore (tempo determinato e indeterminato)

al 1° ottobre 2022 2432 57% 43% 53,76 52,73 53,32

al 1° gennaio 2024 2547 56% 43% 52,06 51,05 51,62
Assegnisti/e

al 1° ottobre 2022 704 42% 58% 35,07 35,32 35,22

al 1° gennaio 2024 795 42% 58% 33,70 33,76 33,73
Dottorandi/e con borsa dell'Ateneo

al 1° ottobre 2022 1370 46% 54% 30,06 29,95 30,00

al 1° gennaio 2024 1586 45% 55% 29,12 28,91 29,01
Specializzandi/e con borsa dell'Ateneo

al 1° ottobre 2022 3532 43% 57% 31,49 31,73 31,82

al 1° gennaio 2024 3933 41% 59% 30,13 29,96 30,03




N. adesioni all'avvio dell'annualita di polizza

. . % adesione sul
. % adesione sul totale s
Categoria 1°anno: della popolazione di 2 an.no: totale.della .
1° ottobre 22 o 1° gennaio 2024 popolazione di
riferimento o
riferimento
Personale con reddito < 60.000 € = a carico dell'Ateneo 3.204 100,0% 3.332 100,0%
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 1.957 98,2% 2.026 97,6%
Personale docente e Ricercatore 1.247 51,3% 1.306 51,3%
Personale con reddito tra €60.000, 01 < 100.000 € = facoltativi al 50% 375 43,1% 418 43,9%
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 5 0,3% 4 0,2%
Personale docente e Ricercatore 370 15,2% 414 16,3%
Personale con reddito > 100.000,01 € = facoltativi al 100% 71 21,5% 83 25,1%
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 0 0% 0 0%
Personale docente e Ricercatore 71 2,9% 83 3,3%
Assegnisti, dottorandi e specializzandi con borsa = facoltativi al 100% 97 1,7% 116 1,8%
Coniugi e conviventi = facoltativi al 100% 439 / 442 /
Figli = facoltativi al 100% 1.005 / 1.064 /
Totale assicurati 5.191 5455
N. adesioni corso anno
1°anno: R
. 1° ottobre 2022 - R 2 ar.mo:
Categorla 31 dicembre 2023 ! g.ennaI02024 i
. a dicembre 2024
(15 mesi)
Personale con reddito < 60.000 € = a carico dell'Ateneo 444 330
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 216 209
Personale docente e Ricercatore 228 121
Figli nati in corso anno: gratuiti 15 11




N. adesioni TOTALE

1°anno: R
. 1° ottobre 2022 - o 2 ar_mo:
Categoria 31 dicembre 2023 i dﬁiﬁ;fjg;;
(15 mesi)
Personale con reddito < 60.000 € = a carico dell'Ateneo 3.648 3.662
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 2.173 2.235
Personale docente e Ricercatore 1.475 1.427
Personale con reddito tra €60.000, 01 < 100.000 € = facoltativi al 50% 375 418
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 5 4
Personale docente e Ricercatore 370 414
Personale con reddito > 100.000,01 € = facoltativi al 100% 71 83
Di cui: Personale Tecnico Amministrativo 0 0
Personale docente e Ricercatore 71 83
Assegnisti, dottorandi e specializzandi con borsa = facoltativi al 100% 97 116
Coniugi e conviventi = facoltativi al 100% 439 442
Figli = facoltativi al 100% 1.020 1.075
Totale assicurati 5.650 5.796




