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di essere invitato alla procedura in epigrafe.

E DICHIARA
(ai sensi dell’art. 47 del T.U. disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa
approvato con D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i.)

di essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) Requisiti generali:

e assenza delle cause di esclusione di cui all’art. 94, 95, 96 e 98 del D.Lgs. n. 36/2023 e di
divieti a contrarre con la pubblica amministrazione;

e assenza delle situazioni di cui all’art 53 comma 16-ter D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i. (c.d.
clausola di Pantouflage);

e accettazione delle clausole contenute nel Patto di integrita;

e essere a conoscenza e di accettare, nei contratti pubblici finanziati da PNRR e PNC, gli
obblighi specifici tra cui:

a) le finalita relative alle pari opportunita, generazionali e di genere (art. 47 D.L.
n.77/2021, Decreto Semplificazioni Bis, convertito in L. n. 108/2021);

b) ottemperanza, al momento della presentazione dell'offerta, agli obblighi in materia di
lavoro delle persone con disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, oltre che ai
sensi dell’art. 94, comma 5, lettera b), del Codice;

c) nel caso di operatori che occupano un numero di dipendenti superiore a cinquanta, ai
sensi dell’art. 47, commi 2 e 3 del D.L. n. 77/2021 (Decreto Semplificazioni Bis),
convertitoin L. n. 108/2021 presentazione di copia dell’ultimo rapporto sulla situazione
del personale, di cui all’art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006 n. 198, con attestazione della
sua conformita a quello eventualmente gia trasmesso alle rappresentanze sindacali
aziendali e ai consiglieri regionali di parita oppure, nel caso di inosservanza dei termini
di consegna agli organi suddetti, attestazione della sua contestuale trasmissione agli
stessi (art. 47, comma 2 del D.L. 77/2021 e dell’art. 94, comma 5, lettera c), del
Codice);

d) il principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali cd. “Do No
Significant Harm” (DNSH) ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020, nonché del principio del
contributo all’obiettivo climatico;

e) esclusione di attivita non conformi alla normativa ambientale dell’UE e nazionale;

e di essere a conoscenza che, in caso di aggiudicazione, dovra produrre la seguente
documentazione:

1. (per operatori che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a quindici e
non superiore a cinquanta) entro sei mesi dalla stipula del contratto, pena
’applicazione delle penali di cui all’art. 47, comma 6 del medesimo decreto, la
relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’art.
47 comma 3 del D.L. n. 77/2021 (Decreto Semplificazioni Bis), convertito in L. n.
108/2021;

2. (per operatori che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a quindici)
entro sei mesi dalla conclusione del contratto, pena ’applicazione delle penali di cui
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all’art. 47, comma 6 del medesimo decreto, la certificazione/ dichiarazione del legale
rappresentante ai sensi dell’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68 in materia di diritto
al lavoro delle persone con disabilita, accompagnata da una relazione relativa
all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a proprio carico negli ultimi tre anni.

b) Requisiti speciali di idoneita:

e |Iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio industria, artigianato e agricoltura
oppure nel registro delle commissioni provinciali per ’artigianato per attivita coerenti con
quelle oggetto della presente procedura di gara.

Il concorrente non stabilito in Italia ma in altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui all’art.
100, comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023, presenta dichiarazione giurata o secondo le modalita
vigenti nello Stato nel quale é stabilito.

In ragione in primo luogo del ridotto mercato di riferimento per [’acquisizione della strumentazione e in
secondo luogo trattandosi di mera fornitura con installazione con impiego di manodopera limitata e non
essendo necessaria ’acquisizione di ulteriore personale dedicato all’esecuzione del contratto - non sono
previsti (ai sensi dell’art. 47 comma 7 DL 77/2021 modificato dalla L. 108/2021 di conversione) tra i requisiti
necessari per la presentazione dell'offerta né tra i criteri premiali dell’offerta stessa, criteri orientati a
promuovere l'imprenditoria giovanile, linclusione lavorativa delle persone disabili, la parita di genere e
l'assunzione di giovani, con eta inferiore a trentasei anni, e donne.

Allegare idonea e completa documentazione tecnica attestante le specifiche tecniche della fornitura
e la loro equivalenza al prodotto richiesto dall’ Ateneo.

Luogo e data della sottoscrizione

IL DICHIARANTE
(Nome e Cognome)
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